Republica de Colombia

Corte Suprema de Justicia

Sala de Casacion Laboral

GERARDO BOTERO ZULUAGA

Magistrado ponente

Radicacion n.° 92322
Acta 05

Bogota, D. C., quince (15) de febrero de dos mil
veintitrés (2023).

Ovidio Lozano y otros vs. Empresa de Energia de

Bogota S.A. E.S.P.

Conforme a las facultades legales y constitucionales y
la autorizacion que la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia otorgo en sesion ordinaria n.° 23 de 13
de julio 2022, el presidente de la misma asume la ponencia

de la presente decision.

Se reconoce personeria para actuar en el proceso de la
referencia al abogado William Fernando Romero Rodriguez
apoderado sustituto de la parte recurrente, en los términos y
para los efectos del memorial obrante en archivo digital 005

del cuaderno de la Corte.

SCLAJPT-04 V.00



Radicaciéon n.° 92322

La demanda de casacion presentada por la recurrente
en este asunto satisface las exigencias formales externas de

ley. En consecuencia, continuese con el tramite.

Corrase traslado a la parte opositora, por el término

legal.

Notifiquese y camplase.

Presidente de la Sala
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FERNANDO CASTILLO/CADENA
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LUIS BENEDICTO

MAURICIO LENIS GOMEZ

OMAR ANGEL/MEJIA AMADOR
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En la fecha 17 de febrero de 2023, a las 8:00 a.m
se notifica por anotacion en Estado n.° 021 la
providencia proferida el 15 de febrero de 2023.
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
CONSTANCIA DE EJECUTORIA

En la fecha 22 de febrero de 2023 y hora 5:00
p.m., queda ejecutoriada la providencia proferida
el 15 de febrero de 2023.
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Secretaria Sala de Casacion Laboral
Corte Suprema de Justicia
INICIO TRASLADO

Desde hoy 23 de febrero de 2023 a las 8:00 a.m.
se inicia traslado por el término de 15 dias al

opositor: Empresa de Energia de Bogota S.A.
E.S.P.

SECRETARIA /ﬁ,l

[~

SCLTJPT-05 V.01



